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Федеральный закон от 08.12.1995 N 193-ФЗ (ссылка на документ, залит на сайте) "О сельскохозяйственной кооперации" определяет правовые и экономические основы создания и деятельности сельскохозяйственных кооперативов и их союзов, составляющих систему сельскохозяйственной кооперации Российской Федерации.

Кооперация малых и средних сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществляется через создание специальных юридических лиц – сельскохозяйственных потребительских кооперативов (далее – «СПоК»). 

СПоК – это некоммерческая организация, членами которой являются сельскохозяйственные товаропроизводители (СХО, КФХ, владельцы ЛПХ), которые самостоятельно владеют средствами производства (включая землю), используя их, производят сельскохозяйственную продукцию, которая принадлежит им на праве собственности, распоряжаются выручкой от реализации.

СПоК делятся на виды в зависимости от тех услуг, которые они оказывают своим членам:
· перерабатывающие;
· снабженческие;
· сбытовые;
· обслуживающие;
· садоводческие, огороднические и животноводческие.


Действующим законодательством регламентированы следующие требования по созданию и деятельности потребительских кооперативов:
· потребительский кооператив образуется, если в его состав входит не менее 2 юридических лиц или не менее 5 граждан;
· не менее 50% от объема работ (услуг), выполняемых потребительскими кооперативами, должно осуществляться для членов данных кооперативов;
· наименование потребительского кооператива должно содержать указание на основную цель его деятельности, а также слова «сельскохозяйственный потребительский кооператив».


Создание СПоК позволяет объединить одну или несколько функций, выполнение которых менее выгодно для каждого члена СПоК по отдельности. 

Смысл регистрации СПоК состоит в том, чтобы объединить в нём одну или несколько функций, выполнение которых менее выгодно для каждого члена кооператива по отдельности, чем для каждого вместе. 
Цель создания СПоК – повышение благосостояния его членов – независимых сельскохозяйственных товаропроизводителей – за счёт эффекта масштаба, что способствует повышению доходности каждого члена кооператива.

	Пути повышения доходности

	Увеличение доходов
	Снижение расходов

	· Продажа стандартизованных крупных партий подготовленной продукции,
· Более глубокая проработка каналов сбыта,
· Продажа продукции более глубокой переработки и т.д.
	· Покупка ресурсов по оптовым ценам,
· Хранение продукции растениеводства в зимний период в приспособленном помещении,
· Собственный убойный пункт,
· Использование мощной современной техники и т.д.





Что делает кооператив (виды деятельности)?

	Функция кооператива
	Формулировка устава

	Владеет работающими на всех членов бойней, картофелехранилищем, трактором и т.д.
	«Осуществляет услуги по забою скота»,
«Осуществляет хранение картофеля»,
«Осуществляет механизированную обработку почвы»

	Покупает по оптовым ценам удобрения, семена, ГСМ и другие ресурсы
	Осуществляет снабжение своих членов:
- удобрениями,
- семенами,
- ГСМ и др.

	Нанимает работающего на всех членов ветеринара, агронома, бухгалтера (если члены кооператива – КФХ) и т.д.
	«Оказывает услуги в сфере:
- ветеринарии,
- агрономии,
- бухгалтерии и т.п.»

	Осуществляет концентрацию партий продукции и сбывает её на более выгодных условиях
	«Приобретает продукцию членов кооператива для формирования оптовых партий с целью более выгодной реализации»

	Подрабатывает (перерабатывает) продукцию и т.д.
	«Приобретает продукцию членов кооператива для её переработки с целью последующей продажи»




Что такое кооператив (основные признаки)?

	С правовой точки зрения
	Корпоративная некоммерческая организация

	По форме деятельности
	Организация, ведущая предпринимательскую деятельность

	По целям деятельности
	Действует для повышения доходности членов

	Кто потребляет услуги
	Ограниченный круг лиц: члены кооператива

	За чей счёт формируется имущество
	Ограниченный круг лиц: члены кооператива

	Кем управляется
	Членами кооператива и выбранными ими лицами

	Цели вступления членов
	Использование услуг (является и правом, и обязанностью)

	Кто отвечает по обязательствам
	Члены кооператива

	Члены кооператива = владельцы кооператива = клиенты кооператива




Три необходимых условия деятельности кооператива

· Доверие: члены кооператива безоговорочно доверяют друг другу в хозяйственных, производственных и финансовых вопросах;
· Культура: члены кооператива умеют совместно решать сложные вопросы, достигать компромисса в конфликтных ситуациях, следовать достигнутым договорённостям, отвечать за нарушение обязательств (вольное или невольное);
· Репутация: среди членов кооператива есть лица, пользующиеся особым доверием и уважением других членов – из них формируется правление и наблюдательный совет.


К специфическим чертам создания СПоК относится достижение членами кооператива взаимной договорённости по следующим вопросам:
Сущность деятельности кооператива. Члены должны чётко осознавать, в чём именно будет состоять эффект масштаба и за счёт чего он возникнет. Данный аспект должен быть отражён в технико-экономическом обосновании деятельности кооператива (ТЭО, иногда используется термин «бизнес-план»).
Источники финансирования деятельности кооператива. Кооператив может финансироваться или членскими взносами, или за счёт наценки (по аналогии с коммерческой организацией), или совмещать оба этих способа. Выбор конкретной формы зависит от специфики кооператива. Если все его затраты легко заранее просчитать – лучше использовать членские взносы, в ином случае лучше использовать торговую наценку, величина которой будет ежегодно корректироваться членами с тем, чтобы наценка максимально соответствовала величине расходов кооператива.
Управление в кооперативе. Необходимо определить, кто будет осуществлять текущее руководство кооперативом и на каких условиях.
Структура и полномочия органов управления и контроля сельскохозяйственного кооператива подробно описаны в Федеральном законе «О сельскохозяйственной кооперации».
Органы управления и контроля должны быть сформированы на организационном общем собрании. Кооператив дополнительно может нанять исполнительного директора, наделив его отдельными полномочиями исполнительных органов. В кооперативе может быть принят на работу главный бухгалтер – но его может и не быть, соответствующие обязанности может возложить на себя председатель или исполнительный директор.
В целом административно-технический персонал, как и у любой иной организации, формируется, исходя из потребностей. Сотрудники потребительского кооператива не обязаны быть его членами.
Устав должен не копировать нормы Закона, а конкретизировать условия деятельности кооператива, права и обязанности его членов, особенности использования имущества (тогда как закон даёт общие решения данных вопросов).

Сельскохозяйственные потребительские кооперативы обязаны исполнять требования Федерального закона «О бухгалтерском учёте». Все кооперативы (кроме СПКК) могут вести упрощённый бухгалтерский учёт, включая составление упрощённой бухгалтерской (финансовой) отчётности. Бухгалтерская (финансовая) отчётность кооператива подлежит утверждению Общим собранием после её проверки ревизионным союзом и представляет в Инспекцию ФНС один раз в год, до 1 апреля.
Сельскохозяйственные потребительские кооперативы исчисляют налоговую базу по тем же правилам и уплачивают налоги по тем же ставкам, что и хозяйственные общества, товарищества, индивидуальные предприниматели. Сельскохозяйственные потребительские кооперативы (перерабатывающие, сбытовые (торговые), снабженческие, садоводческие, огороднические, животноводческие), у которых доля доходов от реализации сельскохозяйственной продукции собственного производства членов данных кооперативов, включая продукцию первичной переработки, произведенную данными кооперативами из сельскохозяйственного сырья собственного производства членов этих кооперативов, а также от выполненных работ (услуг) для членов данных кооперативов составляет в общем доходе от реализации товаров (работ, услуг) не менее 70%, могут применять режим налогообложения «единый сельскохозяйственный налог».
Таким образом, налогообложение СПоК имеет минимальные отличия от других предприятий той же специализации:
· может применяться общая система (как и любым перерабатывающим или торговым предприятием);
· может применяться УСН по базе «доходы» или «доходы-расходы» (как и любым перерабатывающим или торговым предприятием);
· в отдельных вышеуказанных случаях может применяться ЕСХН.
Выбор конкретной системы налогообложения для применения в СПоК должен совершаться исходя из специфики деятельности кооператива.


ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РАБОТЫ ПО СОЗДАНИЮ И РЕГИСТРАЦИИ СПоК

1. Создать инициативную группу и организационный комитет.
2. Разработать внутренние документы кооператива - ТЭО, Устав, внутренние положения.
3. Подготовить и провести учредительное собрание кооператива.
4. Подготовить и сдать документы на регистрацию.
5. Изготовить печать.
6. Открыть расчётный счет (п. 5 и 6 — после регистрации).
7. Вступить в ревизионный союз.


Внутренние документы кооператива:
· ТЭО – технико-экономическое обоснование / бизнес-план финансовой деятельности кооператива.
· Устав.
· Внутренние положения:
· обязательные в силу закона - Положение о Наблюдательном совете.
· вытекающие из существа деятельности:
· Положение о единой технологии производства (сортах, породах) у членов кооператива. Стандарты деятельности / стандарты выращивания / стандарты производства, переработки и т.п.
· Положение о величине обязательного паевого взноса и т.д
· Протокол организационного собрания.

Устав.

Договорённость членов кооператива между собой по тем вопросам, которые НЕ урегулированы Законом. 
На какие вопросы должен ответить Устав?
· Кто может быть принят в кооператив?
· Каковы конкретные обязанности членов?
· Как определяется обязательный паевой взнос?
· Как определяется величина хозяйственного участия?
· Создаются ли неделимые фонды, если да – какие?
· Кем и как определяются тарифы (расценки) на услуги кооператива (цены сделок в рамках основной деятельности)?
· Как между членами распределяются убытки?


	Дополнительно

	Информация по уставу
	


	Примеры уставов кооперативов 
	РСО "Агроконтроль" - Уставы и регистрация (agrokontrol.ru)




Протокол организационного собрания.

Вопросы к раскрытию в протоколе организационного собрания:

	Формальные требования
	Раскрытие в протоколе

	Учреждение кооператива
	Конкретные цели создания кооператива

	Утверждение устава
	Достижение согласия по пунктам прочитанного учредителями устава

	Утверждение ТЭО
	Согласование конкретных параметров экономики СПоК

	Избрание правления (председателя)
	Достижение согласия: о лидере, пользующемся репутацией, об условиях его работы

	Выборы наблюдательного совета
	Определение лиц, осуществляющих внутренний контроль за правлением

	
	Определение размера паевого фонда, обязательных паевых взносов

	
	Определение прочих взносов (вступительных, членских на финансирование деятельности и т.д.)

	Вступление в ревизионный союз
	Определение ревизионного союза, которому доверен контроль кооператива



ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ СПоК:
· общее собрание;
· правление и (или) председатель кооператива;
· наблюдательный совет кооператива.

Правление кооператива можно не избирать, если число членов кооператива менее 25, а уставом кооператива предусмотреть избрание только председателя кооператива и его заместителя

Перечень документов, представляемых на государственную регистрацию

· Заявление по форме Р11001.
· Устав - 2 экз. (прошитые и заверенные председателем).
· Протокол общего организационного собрания - 2 экз. (прошитые и заверенные председателем).
· Подтверждение оплаты государственной пошлины.
· Документ о месте регистрации (юридический адрес) кооператива (свидетельство о собственности помещения, договор аренды помещения, гарантийное письмо от арендодателя).

Кооператив зарегистрирован!

· Цель создания определена.
· Экономика обсчитана.
· Членская база сформирована.
· Правила расчёта взносов утверждены.

Что дальше? – Выписать членам счета на оплату обязательного паевого взноса.

Паевой фонд членами оплачен!

  Кооператив приобретает имущество, необходимое для ведения деятельности. 
Возможны варианты (инвестиционный этап может включать в себя):
· Обращение за кредитами и займами,
· Получение техники на основе лизинга,
· Обращение членов кооператива за государственной поддержкой (в форме гранта «Агростартап» с внесением части средств в неделимый фонд),
· Обращение кооператива за государственной поддержкой (в форме субсидии на приобретённую технику для совместного использования).

Этап осуществления текущей деятельности и совершенствования механизмов взаимодействия членов кооператива.

	Дополнительно

	Имущество СПоК, деятельность СПоК
	


	Формирование и распределение прибыли в кооперативе
	


	Органы управления СПоК, членство в СПоК
	


	Защита прав и интересов членов СПоК и СПК кооперативов
	





Регулярное подведение итогов деятельности кооператива.

· Место для обсуждения – общее собрание.
· Регулярность – исходя из конкретной ситуации (ежегодно, ежеквартально, ежемесячно и т.д.).
· Примеры вопросов: нужен ли второй молоковоз, все ли сдают молоко, обеспечено ли качество, верно ли посчитаны издержки и цена молока, нужна ли своя переработка / розничная торговая точка, каков ожидаемый финансовый результат  и т.д.


	Дополнительно

	Реорганизация и ликвидация кооператива
	







Имущество, деятельность.pptx






Имущество сельскохозяйственного кооператива, источники формирования имущества кооператива. Формирование фондов кооператива и их использование. Собственные средства кооператива. Паевые взносы членов кооператива.
Основы деятельности кооперативов. Сделки кооператива. Ценообразование в кооперативе. 

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК
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(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)



















1. Собственные средства сельскохозяйственного потребительского кооператива









Собственные средства СПоК состоят из









Собственные средства





Паевого фонда – основы для ведения основной деятельности кооператива (например, ПФ может быть «размещён» в необходимые для деятельности основные средства)





Резервного фонда – источника для покрытия непредвиденных расходов и убытков





Прочих неделимых фондов, за счёт которых реализуются отдельные проекты кооператива (например, Фонд накопления – для приобретения новых основных средств, Фонд потребления – для премирования работников и т.д.)





Нераспределённой прибыли











Принцип формирования паевого фонда в сельскохозяйственном потребительском кооперативе



3. Обязательные паевые взносы в производственном кооперативе устанавливаются в равных размерах, а в потребительском кооперативе - пропорционально предполагаемому объему участия члена кооператива в хозяйственной деятельности данного кооператива.

(ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», ст. 35)







Пример: паевой фонд кооператива создаётся для приобретения молоковоза за 3 млн. руб.

		Участник СПоК		Количество коров		Доля хозяйственного участия, %		Объём вложений
(3 млн. руб. * k)

		КФХ – 1		100		40		1 200 000

		КФХ – 2		50		20		600 000

		КФХ – 3		50		20		600 000

		КФХ – 4		25		10		300 000

		КФХ – 5 		25		10		300 000

		ИТОГО:		250		100		3 000 000



Основа для пропорции (принцип хозяйственного участия) – количество голов коров у члена кооператива (3 000 000 : 250 = 12 000 руб. / 1 гол)







Обязательный паевой взнос – не постоянная величина

СПоК в составе 5 КФХ приобрёл трактор МТЗ-82 за 1200 тыс. руб. (все фермеры имеют равные участки). Один пай составляет 1200/5 = 240 тыс. руб.

		Член кооператива		ОПВ (тыс. руб.)

		КФХ 1		240

		КФХ 2		240

		КФХ 3		240

		КФХ 4		240

		КФХ 5		240

		Всего паевой фонд		1200









В кооператив принят новый фермер (шестой), с участком той же площади 

Паевой фонд решено не увеличивать

		Член СПоК		Доплата (возврат)		ОПВ (тыс. руб.)

		КФХ 1		40		200

		КФХ 2		40		200

		КФХ 3		40		200

		КФХ 4		40		200

		КФХ 5		40		200

		КФХ 6		+ 200		200

		ВСЕГО		0		1200



ПФ увеличивается, куплено оборудование

		Член СПоК		Доплата (возврат)		ОПВ (тыс. руб.)

		КФХ 1		0		240

		КФХ 2		0		240

		КФХ 3		0		240

		КФХ 4		0		240

		КФХ 5		0		240

		КФХ 6		+ 240		240

		ВСЕГО		0		1440









Счет 80 «Паевой фонд»

 Субсчет 1. Обязательные паевые взносы членов кооператива

 Субсчет 2. Дополнительные паевые взносы членов кооператива

 Субсчет 3. Паи ассоциированных членов

Субсчет 4. Приращенные паи членов кооператива



изменение числа членов кооператива или ассоциированных членов, 

а также изменение размера паевого фонда не является основанием для внесения изменения в Устав кооператива. 









Документирование (учёт) паевых взносов и паевого фонда

Паевые взносы и паевой фонд не отражаются

В заявлении на государственную регистрацию Р11001,

В Уставе (при этом в Уставе нужно отразить принцип формирования, например: «фиксированная величина на каждый гектар земли / голову КРС члена кооператива»)

Паевые взносы и паевой фонд отражаются

В протоколах общего собрания (расшифровывается принцип Устава, например «10000 руб. на 1 га земли / голову КРС),

В реестре членов кооператива,

В членских книжках,

В бухгалтерском учёте и бухгалтерской (финансовой) отчётности











При выходе из кооператива паевой взнос возвращается

сроки возврата устанавливаются уставом (Например, «до 30 июня года, следующего за годом подачи заявления о выходе» или «в течение 3 лет» и т.д.)









Резервный фонд (создаётся в размере не менее 10 процентов паевого фонда)

Источники

Целевые взносы членов кооператива (не паевые),

Распределение прибыли

Направления расходования

Возмещения балансового убытка (движение по счетам бухгалтерского учёта);

Покрытия непредвиденных расходов (движение денежных средств)







Неделимые фонды сельскохозяйственного кооператива

Источники финансирования (пассивы)

Формируются за счёт взносов членов, прибыли, части паевого фонда,

Не подлежат выплате выходящим членам,

Примеры: резервный (обязательный), фонд накопления, фонд премирования

Элементы (объекты) имущества кооператива (активы)

Формируется через перечисление в уставе объектов (с указанием стоимости),

Не могут быть объектом взыскания по обязательствам













2. Основная деятельность сельскохозяйственного потребительского кооператива









Содержание деятельности кооператива определяет подходы к учёту

		Перерабатывающий кооператив: приобретает в свою собственность у своих членов произведённую ими сельскохозяйственную продукцию, перерабатывает её в другой вид товара и реализует его третьим лицам (пример: скупка у членов молока, переработка его в масло, продажа масла на рынке)		Сбытовой кооператив: приобретает в свою собственность у своих членов произведённую ими сельскохозяйственную продукцию, формирует из неё более крупные, чем это доступно одному члену партии и реализует их третьим лицам (пример: сбор у членов – ЛПХ яблок и продажа их в торговую сеть)

		Снабженческий кооператив: приобретает у третьих лиц оптовые партии необходимого в сельскохозяйственном производстве сырья и продаёт его членам кооператива (пример: покупка минеральных удобрений у завода – изготовителя и распределение их между членами кооператива)		Обслуживающий кооператив: оказывает своим членам услуги (как на основании гражданско-правового договора, так и за членские взносы):
Пример 1: кооператив имеет в собственности трактор и оказывает платные услуги по вспашке земли;
Пример 2: кооператив собирает у членов взносы и арендует у муниципалитета пастбище и нанимает пастуха
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Оформление сделок в кооперативе

В общем случае ничем не отличается от оформления сделок между другими субъектами хозяйственной деятельности.

Примеры хозяйственных договоров:

Договор купли-продажи (кооператив является продавцом): удобрений, кормов, молодняка и т.д.

Договор купли-продажи (кооператив является покупателем): готовой продукции (овощей, молока, мяса и т.д.);

Договор оказания услуг: вспашки земли, ветеринарного обслуживания и т.д.;

Договор аренды (член кооператива арендует у кооператива часть большого склада).







Экономическая модель сбытового кооператива

СПоК «Молочник» по договору купли-продажи (закупочному акту) приобретает в собственность молоко у своих членов по цене 20 руб. за 1 кг.

Приобретённое молоко от лица кооператива продаётся на молочный завод по договору купли-продажи по цене 24 руб. за 1 кг.

Кооператив финансирует свою деятельность за счёт разницы между ценой продажи и ценой покупки.







Содержание деятельности сбытового кооператива (пример 1)









Содержание деятельности сбытового кооператива (пример 2)









Экономическая модель снабженческого кооператива

СПоК «Кормилец» по договору купли-продажи приобретает в собственность на заводе партии комбикорма, кратные 20 тн по цене 7 руб. за 1 кг.

Приобретённый комбикорм от лица кооператива продаётся членам по цене 9 руб. за 1 кг.

Кооператив финансирует свою деятельность за счёт разницы между ценой продажи и ценой покупки.







Содержание деятельности снабженческого кооператива









В зависимости от содержания деятельности кооператив финансирует свою работу одним из двух способов или их сочетанием

Поступления целевых средств

Взносы членов и ассоциированных членов кооператива

Поступления по некоммерческой деятельности (членские взносы) учитываются на счете 86 «Целевое финансирование». При этом необходимо обеспечить раздельный учет по видам финансирования.

Доходы по гражданско-правовым договорам (доходы от «коммерческой» деятельности)

Выручка от продажи товаров;

Выручка от оказания платных услуг.

Поступления по предпринимательской деятельности (выручка) учитываются на счете 90 «Продажи», субсчет 1 «Выручка», доходы, выручкой не являющиеся – на счете 91 «Прочие доходы и расходы», субсчет 1 «Прочие доходы».

Удобно для обслуживающих кооперативов, членами которых являются граждане, ведущие ЛПХ

Удобно для кооперативов перерабатывающих, сбытовых, снабженческих, а также для кооперативов любых видов, объединяющих СХО, КФХ, ИП







Пример: кооператив по ведению бухгалтерского учёта



Кооператив создан фермерскими хозяйствами для ведения учёта у членов (каждому нанимать бухгалтера невыгодно, а бухгалтер на аутсорсинге стремится к упрощению работу, сдаче «нулевой» отчётности, устанавливает свои цены).







Расчёт затрат на деятельность кооператива

		Вид расходов		Сумма (руб. в мес.)

		Заработная плата		30 000

		Страховые взносы		10 000

		Арендная плата		5 000

		Прочие расходы		5000

		Всего:		50 000



В кооперативе участвуют 10 КФХ.

Поскольку сложность ведения в них учёта одинакова, на каждое КФХ приходится 

50 000 : 10 = 5 000 руб. в месяц.

Как «правильно» финансировать деятельностьСПоК?







Варианты финансирования

«Некоммерческий»

Устанавливаются ежемесячные членские взносы в сумме 5 000 руб. на одно хозяйство

«Плюсы» – в кооперативе взносы легко учитывать, не нужно вести учёт затрат,

«Минусы» – КФХ не может поставить взносы на затраты в целях налогообложения

«Коммерческий»

Устанавливаются расценки на услуги кооператива – 5 000 руб. в месяц с одного КФХ

«Плюсы» – КФХ может учесть данные платежи в составе затрат в целях налогообложения,

«Минусы» – в кооперативе нужно вести учёт затрат (равных доходам)
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Формирование прибыли в кооперативе. Способы распределения прибыли (убытка)

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК

2020 г

(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)















Некоммерческая организация (сельскохозяйственный потребительский кооператив – частный случай НКО) -

юридическое лицо, не преследующее извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющие полученную прибыль между участниками. НКО могут вести коммерческую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы и соответствуют этим целям

 (Гражданский Кодекс РФ ст. 50)
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Прибыль в кооперативе может быть! Но для чего она?











Природа прибыли коммерческой организации



Получение прибыли является целью создания предприятия (инвестирования средств собственником),

Прибыль образуется за счёт того, что собственник устанавливает такие тарифы на товары и услуги организации, при которых доходы превышают расходы (при грамотном планировании)







Отступление: чем «плох» частный инвестор?
(На примере сбыта молока)

Исходная ситуация:

Владельцы КРС ежесуточно сбывают молоко от 1 – 10 коров (в совокупности 5 тн),

Перерабатывающий завод готов покупать молоко партиями от 4 тн

Создание оптовой партии возможно:

Частным перекупщиком,

Кооперативом













Причины образования прибыли в потребительском кооперативе

Получение прибыли не является целью создания кооператива (точка образования прибыли – хозяйства его членов), но:

Условия деятельности могут быть лучше ожидавшихся (пессимистическое планирование),

Кооператив может получать и накапливать прибыль для будущих инвестиций









Кооператив может планировать или не планировать получение прибыли (аспект точности планирования)

«Планово-бесприбыльный» кооператив

По хранению сельскохозяйственной продукции на кооперативном складе,

По вспашке огородов членов кооператива,

По бухгалтерскому обслуживанию членов кооператива.

Кооператив с возможностью образования прибыли

По сбору, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции,

По снабжению своих членов сырьём и материалами.







Кооператив может планировать или не планировать получение прибыли (аспект необходимости накопления)

«Планово-бесприбыльный» кооператив

По совместным закупкам,

По бухгалтерскому обслуживанию членов кооператива.

Кооператив с возможностью планирования прибыли

По сбору, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции,

По производству комбикорма.







Деятельность сбытового кооператива, не планирующего прибыли (пример 1)









Деятельность сбытового кооператива, планирующего прибыль (пример 2)



Средства будут инвестированы в собственную переработку







Правовая коллизия в отношении возможности распределения прибыли

Гражданский Кодекс РФ, ст. 50

1. Юридическими лицами могут быть организации, преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности (коммерческие организации) либо не имеющие извлечение прибыли в качестве такой цели и не распределяющие полученную прибыль между участниками (некоммерческие организации).

ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», ст. 36

1. Прибыль кооператива, определяемая по данным бухгалтерской (финансовой) отчетности и остающаяся после уплаты налогов, сборов и обязательных платежей, распределяется следующим образом:

...4) на выплату причитающихся по дополнительным паевым взносам членов и паевым взносам ассоциированных членов кооператива дивидендов и премирование членов кооператива и его работников, общая сумма которых не должна превышать 30 процентов от прибыли кооператива, подлежащей распределению;

5) на кооперативные выплаты.

2. Кооперативные выплаты между членами производственного кооператива распределяются пропорционально оплате их труда в кооперативе за год, между членами потребительского кооператива - пропорционально доле их участия в хозяйственной деятельности кооператива.







Модель распределения прибыли согласно Закону «О сельскохозяйственной кооперации»

		Направление распределения		Размер

		На погашение просроченных долгов		

		В резервный фонд и иные неделимые фонды		

		На выплату дивидендов и премирование членов кооператива (находится в противоречии с действующей редакцией ГК РФ)		Не более 30% от прибыли

		На кооперативные выплаты (находится в противоречии с действующей редакцией ГК РФ):		

		На пополнение приращенного пая		Не менее 70% от суммы кооперативных выплат

		На выплаты членам кооператива		Остаток кооперативных выплат









Стратегии кооператива в отношении прибыли

Не допускать образования прибыли (оказывать услуги по себестоимости);

Откорректировать цену сделок со всеми членами по завершении цикла хозяйственных операций (повысить закупочные цены, возвратить переплату по ценам за поставленные товары или оказанные услуги);

Распределить полученную прибыль в неделимые фонды, которые могут быть израсходованы или на накопление, или на оказание в будущем услуг на более выгодных условиях.







Доходы от деятельности формируют налогооблагаемую прибыль

		Наименование хозяйственной операции		Дт		Кт

		Отражены доходы от оказанных платных услуг, выполненных работ, отгруженных товаров		62		90/1

		Отнесены затраты, себестоимость продукции на счета реализации 		90/2		26, 41

		Отражен НДС по оказанным платным услугам		90/3		68 (НДС)

		Определен финансовый результат		90/9		99

		Поступления от продажи основных средств и прочих активов, поступление штрафов, неустоек за нарушение договоров, проценты за предоставленные займы и пр.		62, 76		91

		Определен финансовый результат		91		99

		Начислен налог на прибыль 		99		68

		Списана сумма чистой прибыли 		99		84









Использование прибыли (по решению общего собрания)

		Наименование хозяйственной операции		Дт		Кт

		Нераспределенная прибыль направлена в состав фондов		84		82, 84,86

		Прибыль распределена между членами кооператива (дивиденды и / или до 30 % кооперативных выплат)		 84		75/2

		Выплачены членам кооператива распределенные суммы прибыли (дивиденды и / или до 30 % кооперативных выплат) 		75/2		50, 51

		Нераспределенная прибыль (не менее 70 % кооперативных выплат) зачислена в счет приращенных паев 		84		80/3













Убыток кооператива не имеет своей «кооперативной» специфики



Неточность планирования,

Возникновение затруднительных обстоятельств







Источники покрытия убытков

3. Члены потребительского кооператива обязаны в течение трех месяцев после утверждения годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности покрыть образовавшиеся убытки за счет резервного фонда кооператива либо путем внесения дополнительных взносов. В случае невыполнения этой обязанности кооператив может быть ликвидирован в судебном порядке по требованию кредиторов. Члены потребительского кооператива солидарно несут субсидиарную ответственность по его обязательствам в пределах невнесенной части дополнительного взноса каждого из членов кооператива. (ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», ст. 37)

Годовое общее собрание должно принять решения:

Об использовании средств резервного фонда,

О сборе взносов на покрытие убытка.







Бухгалтерские проводки по покрытию убытка кооператива

		Наименование хозяйственной операции		Дт		Кт

		Отражены обязательства членов кооператива по погашению убытка 		76		84

		Внесены средства членов в счет погашения убытка 		50, 51		76

		Убыток погашен за счет средств резервного фонда 		82		84













Миф 1 – о цели вступления в кооператив

Смысл вступления в кооператив – получение прибыли от его деятельности (дивидендов)

В действительности кооперативы создаются для того, чтобы, реализовав «эффект масштаба», возвратить своим членам полученные дополнительные доходы в первую очередь – через цены (более выгодные, чем в коммерческих организациях), распределение прибыли между членами играет вспомогательную роль















Миф 2 – о рентабельности кооператива



Успешный кооператив – это кооператив, получающий прибыль (распространён в банковской среде)

В действительности источником уплаты процентов и погашения основного долга по кредиту является не прибыль, а доходы от текущей деятельности, тарифы по которой формируются таким образом, чтобы покрыть обязательства перед кредитором







Миф 3 – об окупаемости проекта получения кооперативом гранта

«…бизнес-план по развитию сельскохозяйственного потребительского кооператива со сроком окупаемости проекта не более 5 лет…»

Понятие «окупаемость» неразрывно связано с возвратом вложений (инвестиций, займов, кредитов). В СПоК вложения делают: государство (невозвратные вложения), члены кооператива (невозвратные вложения с целью получения услуг по себестоимости) – таким образом, отсутствует основа для расчёта «окупаемости». Если кооператив даже получит и аккумулирует прибыль (за счёт установления невыгодных расценок – ему некому прибыль возвращать).
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Органы управления, членство в СПоК.pptx
Органы управления кооперативом. Управление и контроль в кооперативе. Членство в кооперативе, ассоциированные члены кооператива, права и обязанности членов кооператива. Прием в члены кооператива, прекращение членства и исключение из членов кооператива.

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК

2020 г

(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)











РСО "Агроконтроль"

Структура органов управления сельскохозяйственного кооператива





Общее собрание членов

(собрание уполномоченных при численности более 200)





Наблюдательный совет

(обязателен в потребительском и производственном, если

число членов последнего более 50)





Правление (обязательно при численности более 25)

/Председатель





Исполнительный директор





Общее собрание членов кооператива

Чем урегулировано: ст. 20-24

Для чего нужно: обеспечить участие каждого члена в принятии решений (принцип «один член – один голос»)

Основной недостаток: затруднителен созыв по каждому вопросу работы кооператива







Правление кооператива

Чем урегулировано: ст. 26

Для чего нужно: обеспечить оперативное управление кооперативом между его собраниями

Основной недостаток: возможна «узурпация» власти в кооперативе его правлением (председателем)







Наблюдательный совет кооператива

Чем урегулировано: ст. 29-30

Для чего нужно: предотвратить захват кооператива его правлением и перерождение кооператива в частное предприятие

Основной недостаток: сложно сформировать работоспособный наблюдательный совет







РСО "Агроконтроль"

Требования к членам сельскохозяйственного потребительского кооператива (не менее 2 юрлиц или 5 граждан; в кредитных – не менее 5 юрлиц или 15 граждан)





Признание Устава,

Участие в хоздеятельности

Сельскохозяйственные

товаропроизводители:

граждане и юрлица



Владельцы

ЛПХ



Члены и

работники

КФХ и СХО



Граждане и юрлица, оказывающие

услуги потребительским кооперативам

или сельскохозяйственным

Товаропроизводителям

либо являются работниками

учреждений социального

обслуживания населения

сельских поселений



Сельскохозяйственные

потребительские

кооперативы



Садоводы,

огородники,

животноводы



РСО "Агроконтроль"

Дополнительные требования Устава Кооператива к членам





Возможные

дополнительные

требования к

членам кооператива

Уровень

квалификации

и личные

качества граждан

Обязательство

пользоваться

услугами

кооператива

Территориальная

удалённость

Ассортимент

производимой

продукции

прочее

Общая схема приёма и исключения (может быть конкретизирована уставом СПоК)





Заявление





Принятие решения правлением





Утверждение решения правления наблюдательным советом







Приглашение на заседание





Принятие решения правлением





Официальное доведение решения





Вызов на Наблюдательный совет





Принятие решения Наблюдательным советом





Официальное доведение решения
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Защита прав и интересов членов СПоК.pptx


Защита прав и интересов членов сельскохозяйственных потребительских и производственных кооперативов

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК, 2020 г

(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)



















Иногда кооператоры впервые узнают о необходимости членства в ревизионном союзе уже после создания кооператива

Кооператив … в обязательном порядке входят в один из ревизионных союзов по их выбору. В ином случае кооператив, союз кооперативов подлежат ликвидации по решению суда…

Федеральный закон от 08.12.1995 г. № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», ст. 31, ч. 3





Для чего?







Кооператив – это имущественный комплекс, который потенциально может стать источником ренты для контролирующего его лица











Существует две основных угрозы кооперативу

Некомпетентность руководства



Стремление присвоить кооператив или экономический эффект от его деятельности









Институты контроля исполнительных органов кооператива

Ревизионный союз – объединение кооперативов для защиты интересов их членов









Общее собрание





Созывается редко – решение может запоздать





Наблюдательный совет





Состоит из членов кооператива: могут быть обмануты, запуганы, подкуплены





Ревизионный союз сельскохозяйственных кооперативов:





Компетентный, зависимый от кооперации в целом, независимый от конкретного кооператива





Общая схема действий членов кооператива, считающих свои права нарушенными

«Обычные» действия членов кооперативов

Направление жалоб в органы управления АПК,

Письма на имя руководства государства,

Обращения в прокуратуру

Действия, исходя из законодательства

Обращение в Наблюдательный совет,

Обращение в ревизионный союз,

Созыв внеочередного собрания (от 1/10 числа членов)
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Реорганизация и ликвидация СПоК.pptx






Реорганизация, ликвидация кооператива

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК

2020 г

(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)













События, меняющие статус кооператива

Реорганизация:

Присоединение,

Объединение,

Разделение,

Выделение,

Преобразование (для производственного: в хозяйственное общество, товарищество; для потребительского: в общественную организацию, ассоциацию (союз), автономную некоммерческую организацию или фонд)

Ликвидация (в т.ч. в ходе банкротства)







I. Реорганизация на примере присоединения













Решение о присоединении принимается общими собраниями обоих кооперативов



Согласно ч. 1 ст. 41 193-ФЗ общие собрания принимают решения:

О реорганизации в форме присоединения,

О конвертации паёв участников реорганизуемых кооперативов,

Об утверждении передаточного акта.







Общие собрания созываются по правилам ст.ст. 21-22, однако правления должны направить членам и ассоциированным членам

По общим требованиям гражданского законодательства потребуется также составит и утвердить передаточный акт









Обоснование реорганизации





Проект решения





Заключение ревизионного союза





Специфические элементы проекта решения общего собрания

Решение о том, какой кооператив продолжает деятельность, а какой – прекращает,

Информация о способах участия – констатация того, что продолжающий деятельность кооператив является кредитным, а его члены получают в нём займы,

Информация о правилах пересчёта стоимости паёв присоединяемого кооператива в стоимость паёв в присоединяющем кооперативе







Передаточный акт (ст. 59 ГК РФ)

Утверждается членами обоих кооперативов однократно (при принятии решения о реорганизации),

Содержит положения о правопреемстве по всем обязательствам реорганизованного юридического лица в отношении всех его кредиторов и должников,

Может быть затребован регистрирующим органом на втором этапе государственной регистрации (в силу нормы частей 2 и 3 ст. 59).







Рекомендации по составлению передаточного акта (форма не предусмотрена)

Отразить суммы остатков по счетам,

Отразить перечень передаваемых подтверждающих документов,

Отдельно отразить перечень документов, не связанных напрямую с ведением учёта (протоколы органов управления, трудовые документы уволенных сотрудников и т.д.)

Перечень приложений к передаточному акту утверждён п. 4 Приказа Минфина РФ от 20.05.2003 г. № 44н







Общая последовательность регистрационных действий









Уведомление ИФНС о начале процедуры





Получение документов ИФНС





Уведомление кредиторов о реорганизации





Публикация сообщения о реорганизации (двукратно)





Подача документов о прекращении деятельности СПКК





Получение документов ИФНС





Уведомление ИФНС о начале процедуры реорганизации









Подаётся в течение трёх рабочих дней после принятия решения





(Федеральный закон от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей«, чт. 13.1, ч. 1)





Подаётся





Кооперативом, последним принявшим решение о реорганизации или





Кооперативом, который определён в качестве заявителя





Подаётся в составе:





Нотариально удостоверенной формы Р12003,





Протоколов общих собраний участников реорганизации









Публикация сведений в «Вестнике государственной регистрации»



Возможна только после внесения записи в ЕГРЮЛ,

Совершается дважды с интервалом в один месяц,

Совершается одним СПКК (по тому же правилу, что и выбор заявителя),

Заявка на публикацию: https://www.vestnik-gosreg.ru/







Второй этап подачи документов в ИФНС

Форма Р16003 «Заявление о внесении записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица»

Подаётся после второй публикации в «Вестнике государственной регистрации»,

Содержит сведения о записях о начале реорганизации в отношении обоих СПКК и об обеих публикациях,

Состоит из информационного листа и сведений о заявителе













Завершение процедуры присоединения

Реорганизация юридического лица в форме присоединения с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности последнего из присоединенных юридических лиц считается завершенной.

(Федеральный закон № 129-ФЗ, ст. 16, ч. 5)









II. Ликвидация кооператива







Последовательность шагов по ликвидации кооператива (не менее 3 месяцев)

Проведение не менее чем 3 общих собраний членов кооператива;

Нотариальное удостоверение 3 заявлений;

Публикация одного сообщения в «Вестнике государственной регистрации»;

Троекратная подача документов в ИФНС;

Cдача двух ликвидационных балансов









Собрание





Нотариус





ИФНС (подача)





ИФНС (получение)





Публикация





Собрание





Нотариус





ИФНС (подача)





ИФНС (получение)





Собрание





Нотариус





ИФНС





Важно:

Нельзя ликвидировать организацию, если за ней числится непогашенная задолженность (перед бюджетом, по исполнительным производствам, штрафы и т.д.), ликвидация организации «с долгами» возможна в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)»;

Арбитражный суд может отказать в возбуждении производства по делу о банкротстве ликвидируемого должника, если имущество организации будет недостаточным для покрытия расходов на производство по делу о банкротстве.







Этап I. Принятие решения о ликвидации

Проведение общего Собрания

Длительность: 30 дней (с учётом времени на уведомление членов);

Содержание: проведение общего собрания, которое решит вопросы «О ликвидации кооператива» и «О назначении ликвидатора»;

Результат: протокол общего собрания.



Что необходимо

Собрание проводится в соответствии с Федеральным законом «О сельскохозяйственной кооперации» и уставом кооператива;

Обычно ликвидатором выбирается председатель кооперативе, на этапе ликвидации он является единоличным исполнительным органом







Этап II. Формирование уведомления о начале процедуры ликвидации

Первое посещение нотариуса

Время от предыдущего этапа: отсутствует (можно в день собрания).

Содержание: визит ликвидатора к нотариусу (проект заявления предварительно показать в ИФНС);

Результат: удостоверенное заявление по форме Р15001 (первое из двух).

Что необходимо ликвидатору

Иметь при себе 2 экземпляра протокола общего собрания;

Иметь при себе комплект правоустанавливающих документов кооператива;

Иметь средства на уплату нотариального сбора.







Этап III. Подача в ифнс уведомления о начале процедуры ликвидации кооператива

Посещение ифнс

Время от предыдущего этапа: отсутствует (можно сразу от нотариуса);

Содержание: подача в ИФНС нотариального заявления по форме Р15001 и протокола общего собрания, принявшего решение о ликвидации;

Результат: расписка ИФНС

Что необходимо ликвидатору

Иметь при себе 2 экземпляра протокола общего собрания;

Иметь при себе комплект правоустанавливающих документов кооператива;

Иметь при себе нотариальное заявление Р15001, полученное на предыдущем этапе.







Этап IV. Получение в ифнс листа записи о начале процедуры ликвидации кооператива

Посещение ифнс

Время от предыдущего этапа: одна неделя (5 рабочих дней);

Содержание: получение в ИФНС листа записи о начале ликвидации кооператива;

Результат: лист записи о начале ликвидации кооператива

Что необходимо ликвидатору

Документы, удостоверяющие личность.







Этап V. Публикация сообщения о ликвидации кооператива

Посещение «вестника государственной регистрации»

Время от предыдущего этапа: отсутствует (начать можно в день получения в ИФНС листа записи);

Процесс публикации растягивается на 2-3 недели;

Результат – публикация в «Вестнике» (в т.ч. в интернет-версии)



Что необходимо ликвидатору

Иметь при себе протокол общего собрания;

Иметь при себе комплект правоустанавливающих документов кооператива;

Иметь 2 экземпляра сопроводительного письма;

Иметь 2 экземпляра бланка-заявки;

Иметь средства на оплату публикации.







Подэтапы публикации сообщения в «вестнике государственной регистрации»

Зайти на сайт http://www.vestnik-gosreg.ru/

Зарегистрировать личный кабинет.

Перейти по ссылке - Публикации сообщений в журнале "Вестник государственной регистрации" о существенных фактах.

В открывшемся окне заполняем форму заявки, следуя подсказке сервиса «Выберите тип сообщения - Сообщение о ликвидации ЮЛ».
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 Устав СПоК и СПК.pptx
Устав сельскохозяйственного потребительского и производственного кооператива, их содержание и 
значение, порядок внесения изменений

Методические материалы для руководителей и специалистов СПоК

2020 г

(Мероприятие реализуется при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка Республики Коми, Государственного казенного учреждения Республики Коми «Центр государственной поддержки агропромышленного комплекса и рыбного хозяйства Республики Коми» в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы)











Что такое устав сельскохозяйственного потребительского кооператива?

Устав кооператива должен содержать обязательные сведения, включающие в себя:

1) наименование кооператива;

2) место нахождения кооператива;

3) срок деятельности кооператива либо указание на бессрочный характер деятельности кооператива;

4) предмет и цели деятельности кооператива. При этом достаточно определить одно из главных направлений деятельности кооператива с указанием, что кооператив может заниматься любой деятельностью в пределах целей, для достижения которых кооператив образован;

5) порядок и условия вступления в кооператив, основания и порядок прекращения членства в кооперативе;

6) условия о размере паевых взносов членов кооператива;

7) состав и порядок внесения паевых взносов, ответственность за нарушение обязательства по их внесению;

8) размеры и условия образования неделимых фондов, если они предусмотрены;

9) условия образования и использования иных фондов кооператива;

10) порядок распределения прибыли и убытков кооператива;

11) условия субсидиарной ответственности членов кооператива в размере не ниже установленного настоящим Федеральным законом;

12) состав и компетенцию органов управления кооперативом, порядок принятия ими решений, в том числе по вопросам, требующим единогласного решения или принятия решения квалифицированным большинством голосов;

13) права и обязанности членов кооператива и ассоциированных членов кооператива;

15) время начала и конца финансового года;

16) порядок оценки имущества, вносимого в счет паевого взноса, за исключением земельных участков;

17) порядок публикации сведений о государственной регистрации, ликвидации и реорганизации кооператива в официальном органе;

18) порядок и условия реорганизации и ликвидации кооператива

Общие положения

Цель и виды деятельности

Членство

Состав и компетенция руководящих органов

Имущество кооператива

Основы деятельности

Реорганизация и ликвидация Кооператива





Устав кооператива – это конкретизация закона к тем задачам, для которых кооператив создан

		Норма закона		Норма  устава

		К перерабатывающим кооперативам относятся потребительские кооперативы, занимающиеся переработкой сельскохозяйственной продукции.		Кооператив создаётся для переработки коровьего молока, а именно, для производства твёрдых сыров

		Членами потребительского кооператива могут быть признающие устав потребительского кооператива, принимающие участие в его хозяйственной деятельности и являющиеся сельскохозяйственными товаропроизводителями граждане и (или) юридические лица		Членами Кооператива могут быть сельскохозяйственные товаропроизводители ГП Коломна, осуществляющие производство молока, имеющие в собственности от 1 до 25 голов КРС и применяющие технологию содержания КРС, утверждённую общим собранием Кооператива

		Обязательные паевые взносы устанавливаются в потребительском кооперативе - пропорционально предполагаемому объему участия члена кооператива в хозяйственной деятельности данного кооператива.		Обязательный паевой взнос члена Кооператива устанавливается в пропорции к количеству дойных коров в собственности члена Кооператива. Сумма обязательного паевого взноса в расчёте на одну голову утверждается общим собранием

		. . .		. . .







Устав-1. Общие положения

Наименование,

Место нахождения,

Вид деятельности,

Срок деятельности







Устав-2. Цель и виды деятельности

Раздел не копирует статью 4 Закона, а раскрывает её к конкретным обстоятельствам,

Перечисляются именно виды деятельности, отражённые в ТЭО,

При необходимости устав дополняется (регистрация изменений стоит 200 руб.)

Кооператив создаётся с целью:

Покупки у своих членов молока КРС для дальнейшей оптовой продажи,

Оптовой закупки и продажи членам молодняка КРС,

Снабжения своих членов комбикормом,

Оказания ветеринарных услуг





Устав-3. Членство в кооперативе

Раздел не копирует статью 13 Закона, а устанавливает конкретные требования к членам:

«Членами Кооператива могут быть лица, ведущие ЛПХ на территории места нахождения Кооператива, владеющие КРС молочной породы в количестве от 1 до 10 голов, сдающие в Кооператив в год не менее 75 процентов надоенного молока, но в любом случае не менее 5 тн, применяющие утверждённые Кооперативом:

Положение о племенных характеристиках,

Положение о содержании КРС»









Продолжение. Порядок и условия вступления в кооператив

Рекомендации других членов, принимающих ответственность за вновь принятого,

Знакомство и согласие с уставом и внутренними положениями Кооператива,

Внесение обязательного паевого взноса, в размере, пропорциональном будущему хозяйственному участию







Устав-4. Состав и компетенция руководящих органов

Статья 11

Устав кооператива должен содержать обязательные сведения, включающие в себя: ... 12) состав и компетенцию органов управления кооперативом, порядок принятия ими решений, в том числе по вопросам, требующим единогласного решения или принятия решения квалифицированным большинством голосов

Статья 19

Полномочия, структура органов управления кооперативом, порядок избрания и отзыва членов правления и (или) председателя кооператива и членов наблюдательного совета кооператива, а также порядок созыва и проведения общего собрания членов кооператива либо собрания уполномоченных устанавливаются в соответствии с настоящим Федеральным законом уставом кооператива







Что осталось за пределами Закона (т.е. должно быть урегулировано Уставом)?

Дополнительные вопросы компетенции общего собрания, более высокий кворум для решения отдельных вопросов (статья 20),

Кворум на общем собрании (по умолчанию – норма статьи 24),

Количество членов правления, возможность не избирать правление при количестве членов до 25 (статья 26),

Утверждение положения о правлении, распределение обязанностей между членами правления (статья 26),

Наем исполнительного директора, заключение договора с ним (статья 26),

Порядок принятия решений наблюдательным советом (статья 29).







Устав-5. Имущество Кооператива





Обязательства членов по формированию имущества (правила расчёта обязательного паевого взноса),

Правила выплаты пая,

Описание активов кооператива, наличие неделимых активов,

Описание пассивов кооператива, фонды кооператива (неделимые и иные),

Правила распределения прибыли в фонды кооператива, правила расчёта кооперативных выплат,

Нормы о несении членами кооператива субсидиарной ответственности (конкретизирующие общие нормы Закона).





Устав-6. Основы деятельности кооператива



Описание сделок кооператива в рамках обычной деятельности:

«Кооператив совершает следующие сделки со своими членами:

Закупает молоко с составлением закупочного акта, производя расчёт посредством выплаты средств на расчётный счёт члена кооператива;

Продаёт членам Кооператива молодняк КРС;

Продаёт членам Кооператива комбикорм;

Оказывает платные ветеринарные и зоотехнические услуги».





Продолжение. Кто устанавливает тарифы на услуги кооператива?

Устав должен раскрывать процедуру установления тарифов (расценок) на товары (работы, услуги) в Кооперативе, установление уровня рентабельности, использование средств, полученных в качестве наценки







Внутренние положения Кооператива

В законодательстве содержатся минимальные требования;

«Формальные» ошибки: противоречие Закону, Уставу, друг другу;

Содержательная ошибка-1: избыточность,

Содержательная ошибка-2: неурегулированность важных для кооператива вопросов







Внутренние положения в кооперативе принимаются, исходя из потребности







Положение о наблюдательном совете





Единственное, обязательное в силу закона





Устанавливает конкретные предметы контроля Наблюдательного совета





Положение о применении единой технологии





Может приниматься для стандартизации закупаемой кооперативом продукции





Устанавливает технологическую карту, обязательную для всех членов СПоК





Положение об обязательном паевом взносе





Может приниматься, чтобы не отражать норматив взноса в уставе





Например: «20 тысяч рублей на одну голову КРС в собственности члена СПоК»
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